PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAL DU 28 JANVIER 201 4

PRESENTS: M. FOURNAUX, Bourgmestre-Président,
MM. CLOSSET, TUMERELLE, BODLET, FLOYMONT, PIGNEUREchevins
MM. NAOME, LALOUX O., VERMER, BAYENET, BESSEMANS-BORGUIGNON,
LALOUX P. BESOHE, BELOT, BAEKEN, ROUARD, FERY, FRAGDART, PIRE-
HEYLENS, TALLIER, TIXHON, NEVE, Conseillers
M. LADOUCE, Conseiller et Président du CPAS
Mme F. HUBERT, Directrice générale

LE CONSEIL COMMUNAL STATUANT EN SEANCE PUBLIQUE :

1. ALLOCATION POUR TRAVAUX DANGEREUX, INSALUBRES OU IN COMMODES —
OCTROI - DECISION :
Attendu que des agents communaux sont astreingsiocmellement a fournir un travail dangereux, luts@ ou
incommode ;

Attendu qu'il convient de leur octroyer une alldoata cet effet ;

Attendu notamment que la Ville de Dinant met tomtceuvre pour concrétiser le décret sur les Fulesask
sépultures du 6 mars 2009 ;

Attendu que cela entrainera exceptionnellementamhme élevé d’exhumations ;
Vu le caractére pénible de ce travail ;
Vu le Code de la Démocratie locale et de la Déedisation ;

Vu la circulaire ministérielle du 31 aolt 2006 nsjpirant fortement de I'arrété royal du 17 noveni#@6 fixant
la limite des dispositions générales relativesoattoi, a certains agents des provinces et des comasy d’'une
allocation pour travaux dangereux, insalubres carinmodes ;

Vu le protocole d’accord du 2 décembre 2013 comieles conclusions de la négociation menée avec les
organisations syndicales représentatives au se@oduté particulier de négociation ;

Vu le Comité de concertation Ville/CPAS du 13 jan2014 ;

A l'unanimité, décide :

Article 1 - Il est octroyé une allocation aux agents comrmurastreints occasionnellement ou sporadiqguement a
des taches qui, en raison des circonstances ganesidans lesquelles elles doivent étre accomie de

I'emploi de matieres nocives ou dangereuses, augmeoonsidérablement le degré de danger, d'incoditého
ou d’insalubrité inhérent & I'exercice normal derléonction.

Article 2 - Sont exclus du bénéfice de cette allocationaEnts qui, en raison de I'exécution des travaux
mentionnés a l'article 4 bénéficient d’'une échédidraitements spécifique ou attachée a une fanptios
qualifiée que celle qu'ils exercent.

Article 3 - Pour l'octroi de Il'allocation visée a l'article, il y a lieu d’assurer le respect des dispos#ion
générales suivantes:

1° l'allocation ne peut étre accordée que poueleps qui a été effectivement consacré a I'exécutiotravail
qui y donne droit;

2° le taux de l'allocation ne peut étre supériaux pourcentages du salaire horaire de I'agent éhdiexécuter
le travall, tels qu'ils sont indiqués par catégei@e'article 4 ci-apres.

Article 4




Par. £ - Sont pris en considération pour une allocatiaximum de:

A. 50 %:

a) les travaux pour I'exécution desquels I'agentsésieusement exposé a des contacts avec des malgere
vidanges, des matieres fécales, de la vermine ®aattavres putréfiés ou en voie de putréfaction;

b) les travaux insalubres ou dangereux accomplis des€ndroits a la fois nauséabonds, exigus ebuqeu
aérés;

c) les travaux effectués a une hauteur de plus deédfes au-dessus du niveau du sol, sur des éclmlléses,
échafaudages fixes ou volants, charpentes ou paits,autant que le danger ne soit pas exclu pandsures de
sécurité appropriées;

d) les travaux exposant & des radiations ionisantésume contamination par des substances radieactiv

B. 25 %:

a) les travaux pour lesquels I'agent est sérieusemqgisé a des contacts avec des matiéres orgamques
décomposition autres que les matiéres viséesedtiaA, a);

b) les travaux pour I'exécution desquels I'agentsésieusement exposé aux effets de I'eau, des mdeaia
boue, de gaz, d’acides ou de matiéres corrosives;

¢) les travaux pour I'exécution desquels I'agentsésieusement exposé aux effets des poussiéressatfdians
des locaux fermés ou peu spacieux;

d) les travaux de désobstruction et de curage dtsgo

e) les travaux visés a la lettée c), lorsqu'ils sont effectués a une hauteur de 20 e8tres au-dessus du niveau
du sol;

f) les travaux d’entretien des arbres accomplisidd’d’échelles coulissantes de 16 métres au mpms, autant
que le danger ne soit pas exclu par des mesurascdeité appropriées;

g) les travaux anormalement insalubres, salissame@nmodes.

h) les travaux effectués a I'aide d’un brise-bétoaymatique, d’'un marteau pneumatique a river ou d’'un
marteau pneumatique perforateur;

i) le soufflage des joints de pavage par air comprimé

i) 'asphaltage des routes.

Par. 2 - Cumul
En aucun cas, les allocations visées aux leftr&sne peuvent étre cumulées.

Article 5 - Paiement

L'allocation pour travaux dangereux, insalubresrmommodes est payée mensuellement et a terme échu.

2. STATUT ADMINISTRATIF — MODIFICATION — APPROBATION :
Revu sa délibération du 16 octobre 2007 fixantdéus administratif du personnel communal, tell&etie a été
approuvée par la Députation permanente du Consmiinzial de Namur ;

Revu sa délibération du 23 mai 2006 fixant le $tatkministratif du personnel communal, telle q@ell été
approuvée par la Députation permanente du Consgwriineial de Namur en date du 6 juillet 2006 ;

Revu sa délibération du 26 novembre 2002 fixastdéut administratif du personnel communal, telielie a
été approuvée par la Députation permanente du €Cpnseincial de Namur en date du 16 janvier 2003 ;

Revu sa délibération du 21 mai 2002 fixant le statiministratif du personnel communal, telle q@ellété

approuvée par la Députation permanente du Consmilneial de Namur en date du 27 juin 2002 ;

Revu sa délibération du 14 septembre 1999 fixastait administratif du personnel communal, tgili&lle a
été approuvée par la Députation permanente du Censeincial de Namur en date du 15 octobre 1999 ;

-



Vu sa délibération du 28 juin 1994 décidant d’agpdir les principes généraux visés dans la cireuthir27 mai
1994 du Ministre des Affaires Intérieures, de ladtmn Publique et du Budget de la Région Wallomektive
aux principes généraux de la fonction publiquellea provinciale et contenant, notamment des
recommandations en vue de la Révision GénéralBalesnes et de I'établissement d’'un nouveau statut
administratif, et notamment en matiére de modatig§évaluation et des formations ;

Vu ladite délibération du 28 juin 1994 décidantdtipter, pour le 4 janvier 1996, les nouveaux cadres, statuts
administratif et pécuniaire ;

Considérant qu’en matiére de congés et absencasitle administratif du personnel communal de BiEaété
établi, pour I'essentiel, par référence au régippieable au personnel des administrations det'e@éral ;

Qu'il y a donc lieu d’adapter ledit statut admiragif en fonction des nouvelles dispositions réglataires, et en
particulier des circulaires du Ministre FURLAN at décret du 18 avril 2013 modifiant certaines dssians du
Code de la Démocratie locale et de la Décentradisat

Vu le protocole de désaccord du 2 décembre 201t@cant les conclusions de la négociation menéelagec
organisations syndicales représentatives au se@othité particulier de négociation ;

Vu le Comité de concertation Ville/CPAS du 13 jan2014 ;
Vu la loi communale ;
Vu le Code de la Démocratie locale et de la Déadigttion ;

Par 15 voix pour et 4 abstentions (MM. NEVE, BAYENBELOT, TALLIER) décide :

Mmes et Mr les Conseillers Baeken, Vermer et Naongntrent en séance

3. CADRE DU PERSONNEL COMMUNAL — MODIFICATION — APPROB ATION :
Revu sa délibération du 18 octobre 2011 approugéanpété du collége provincial du Conseil provahciu

Revu sa délibération du 23 mai 2006 approuvée pdddputation permanente du Conseil provincial de la
Province de Namur, adoptant les nouveaux cadreselwices communaux, par modification a la baigse d
nombre d’employés d’administration, 1,5 employéaddiinistration du cadre administratif figurant désais

au cadre du service incendie ;

Revu sa délibération du 21 octobre 1997 approuagdapDéputation permanente du Conseil provincialad
Province de Namur, adoptant un nouveau cadre ralyant le nombre d’emplois jugés nécessairesfésants
pour le bon fonctionnement de I'ensemble des sesvebmmunaux, en tenant compte des moyens financier
dont dispose la Ville de Dinant ;

Vu sa délibération du 28 juin 1994 décidant d’agupdir les principes généraux visés dans la cireuthir27 mai
1994 du Ministre des Affaires intérieures, de la¢mn publique et du Budget de la Région Wallorelative
aux principes généraux de la fonction publique Ilcet provinciale et contenant notamment des
recommandations en vue de la révision généraldaesnes et de I'élaboration du cadre visées auitchdp
intitulé « Les cadres du personnel » ;

Attendu que le cadre administratif arrété en 1%9ranait :
- 1 attaché spécifique
- 7 chefs de service administratif




- 1 bibliothécaire
- 18 employés d’administration ;

Attendu que le cadre administratif arrété en 20@&ait passer de 18 a 16,5 le nombre d’employés

d’administration (1,5 employés d’administration g@st dans le cadre du service incendie) ;

Attendu que le cadre administratif arrété en 2@&duisait le nombre de chefs de service ( de 7au4yrofit de

niveaux A (2) ;

Attendu qu’il convient d’adapter le cadre du perssircommunal en fonction des nouveaux besoinsreices

développés ces derniéres années ;

Attendu que la Ville de Dinant souhaite que le Bliear général puisse étre entouré d'un gestionrdese

ressources humaines pour I'aider dans la gestigrecsonnel ;

Attendu que, pour éviter des conséquences finaxigour la Ville, le nombre de chefs de serviceiathtnatif

est revu a la baisse ;

Vu le protocole d'accord du 27 janvier 2014 conténkes conclusions de la négociation menée avec les
organisations syndicales représentatives au sedoihité particulier de négociation ;

Vu le Comité de concertation Ville/CPAS du 13 jan2014 ;
Vu la loi communale et le code de la démocratiallwet de la décentralisation ;

Par 14 voix pour, 4 contre (NAOME, LALOUX O., TALER, TIXHON) et 4 abstentions (BAYENET,

BELOT, BAEKEN, NEVE), décide :

Article 1 : de fixer comme suit le cadre des services communaux

Cadre administratif

1 Attaché spécifique - chef de bureau
3 attachés

2 chefs de service administratif

1 bibliothécaire

16,5 employés d’administration

Cadre technique et ouvrier

1 Attaché spécifique — chef de service

3 agents techniques en chef

1 agent technique

2 contremaitre(s) et/ou contremaitre(s) en chef
5 brigadiers

19 ouvriers qualifiés

23 ouvriers

Cadre du service d'incendie

1 capitaine ou lieutenant — chef de service
1 sous-lieutenant ou lieutenant

1 adjudant

1 1* sergent

2 sergents

8 caporaux

16 sapeurs-pompiers

1 caporal ou sergent mécanicien

-



1,5 employés d’administration D

Cadre du cabinet du bourgmestre
1 employé d’administration D

Article 2 : La délibération sera transmise pour approbatioB@uvernement wallon.
Le Groupe Osons espere que le College communalcsp sa parole de ne pas écarter la Directricérgie et
de lui laisser, en tant que chef du personnel,dérise du personnel, le GRH devant étre sous stami, sans

pouvoir a I'égard du personnel.

Mr le Conseiller O. LALOUX quitte définitivement la_séance.

4. REGLEMENT DE TRAVAIL — MODIFICATION — APPROBATION :
Revu sa délibération du 23 mai 2006 approuvée pabdputation permanente adoptant le réglement de
travail du personnel communal ;

Revu sa délibération du 28 juin 2005 approuvée lpaDéputation permanente le 4 aolt 2005 adoptant le
reglement de travail du personnel communal ;

Revu sa délibération du 21 septembre 2004 appropméda Députation permanente le 10 novembre 2004
adoptant le réglement de travail du personnel conainu

Vu la loi du 18 décembre 2002 modifiant la loi da8il 1965 instituant les réglements de travail ;

Vu la circulaire du 19 décembre 2003 relative doladu 18 décembre 2002 modifiant la loi du 8 awdi65
instituant les reglements de travail ;

Attendu que le reglement de travail applicable exspnnel communal doit étre modifié suite au cherege de
procédure pour les accidents du travail et aux fizadions d’horaires de techniciennes de surface ;

Vu le protocole d'accord du 2 décembre 2013 comtefes conclusions de la négociation menée avec les
organisations syndicales représentatives au se@othité particulier de négociation ;

Vu le Comité de concertation Ville/CPAS du 13 jan2014 ;
Vu la Loi communale ;

Vu le Code de la Démocratie locale et de la Déadisation ;
A l'unanimité, décide :

Article 1°": Le réglement de travail applicable au persorowhmunal est fixé tel qu'il est annexé a la
délibération jointe au dossier

Article 2 : La délibération sera transmise pourrapgation aux autorités de tutelle.

5. PLAN DE COHESION SOCIALE 2014-2019 — VERSION CORRIGEE — APPROBATION :
Vu le décret du 06 novembre 2008, relatif au Pluc@hésion sociale dans les villes et communes aoNie.

Vu la décision du Conseil communal réuni en séahce?26 mars 2013 d’adhérer au Plan de CohésioialSoc
2014-2019 et de répondre a I'appel a projet larmcdgpGouvernement wallon.

Vu la décision du Conseil communal réuni en séahce€2 octobre 2013, d'approuver le projet de Plan d
Cohésion sociale 2014-2019 et de I'introduire asiphé Gouvernement wallon.

Attendu qu’'a I'issue de la procédure d’introductidle sélection puis de validation, du projet dengale plan
définitif, celui —ci permettra le passage du dspbde Plan de Cohésion Sociale 2009-2013 acoelht en
place vers le Plan de cohésion sociale 2014-2019.




Vu le courrier de Monsieur Paul FURLAN, Ministresdpouvoirs locaux, de la Politique de la Ville et d
Tourisme, recu en date du 21 novembre 2013, infotigae le Gouvernement wallon avait décidé d’atoune
subvention annuelle de 133.000€ pour le Plan deé§loh social 2014-2019.

Vu le courrier de Madame Eliane TILLIEUX, Ministde la santé, de I'action sociale et de I'égalité deances
recu en date du 27 décembre 2013, informant lee \¢d# la décision du Gouvernement wallon d’allouas u
subvention annuelle de 10.500 € dans le cadreadiicle 18 du décret du 06 novembre 2008 relatiP&n de
cohésion sociale.

Attendu que I'action présentée dans ce cadre tiera@ : Service d'accueil et groupe de soutienrpesi usagers
de drogues et leurs proches », a regu I'accorsl iganarque a rencontrer.

Vu le courrier de Monsieur Paul FURLAN, Ministresdpouvoirs locaux, de la Politique de la Ville et d
Tourisme, recu en date du 21 novembre 2013, infotigae le Gouvernement wallon avait décidé d’atoune
subvention annuelle de 133.000€ pour le Plan d&é§loh social 2014-2019.

Vu le courrier de Monsieur Paul FURLAN, Ministres| Pouvoirs locaux, de la politique de la villedet
Tourisme, recu en date du 18 décembre 2013, infurtaaville que le Plan de Cohésion sociale présear la
commune avait été accepté par le Gouvernementnyall@c avis positif et remarques a rencontrer.

Vu le Plan de cohésion sociale 2014-2019- versmmigée selon les remarques a rencontrer, teljojneau
dossier.

Vu la décision du College Communal réuni en séahcel6 janvier 2014, d’approuver le Plan 2014-2019,
version corrigée.

A l'unanimité, décide :

d'approuver le Plan de Cohésion sociale 2014-204&9sion corrigée tel que joint au dossier et’idrdduire
auprés du Gouvernement wallon.

6. BIBLIOTHEQUE — CONVENTION AVEC LA PROVINCE — APPROB ATION — DECISION :
Attendu que dans le cadre du départ de I'antenmrmiale de la bibliotheque le 31 décembre 204 3uestion
de l'intervention de la Province dans les fraidadbibliotheque s’est & nouveau posée ;

Attendu que le College provincial avait en effetjam 2008 dénoncé la convention nous liant enwelt
contrat culture du 23 mai 1996 en proposant uneeltmiconvention rétroagissant ati janvier 2004 fixant la
nouvelle intervention de la province dans les fdgida bibliotheque communale, proposition restées suite ;

Attendu que compte tenu de la prescription de pareiéance, la Province propose une nouvelle autive
rétroagissant au®janvier 2009 fixant & 1.830 € par an son interigantce sur base d’'une proposition de calcul
établie par Monsieur le Directeur financier ;

A l'unanimité, décide d’approuver la conventiomj@ au dossier.

7. AFFILIATION A L’ASBL NEW — DECISION :
Considérant que la Ville de Dinant doit de plugphrs gérer des contacts sur le plan internatianail, s’agisse
des commémorations 14-18, des activités Sax, seslaiges actuels ou en devenir, de I'accueil d'itisssurs
étrangers a Dinant, de la visibilité sur le planristique au-dela des frontieres, ...

Considérant que les contacts vers I'extérieur atdmalement vers I'étranger n'ont jamais été alesses
gu’actuellement ;

Considérant par ailleurs, que dans le concert @asitions institutionnelles belges mais aussi imtedlonnes et
provinciales, il a été décidé d’'un rapprochemenmit&gique avec la Ville de Namur - cela s’est degduit par
des prises de position communes relativement @laesiers intéressants ou interpellants pour cesdies -;

Considérant que I’Asbl NEW a été mise en ceuvre géuelopper et structurer les relations internafies de la
Ville de Namur et de son interland- Namur capitidda Wallonie ;




Considérant qu’a cet égard, d’autres villes teladenne et Sambreville ont déja décidé de s'affdi¢adite
Asbl ;

Considérant que la Ville de Dinant en agissantaigaht de la sorte serait la seule de I'arrondisaéde
Dinant-Philippeville a étre affiliée a cette Asbl ;

Considérant que des contacts préliminaires aliaftn officielle de la Ville de Dinant suite a @mécision a
intervenir du Conseil communal démontrent que cftkation sera de nature a soutenir la VilleRi@ant, a
I'encadrer et I'aider dans ses démarches a caeaicti&rnational.

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Déadéisattion ;

Par 20 voix pour et 1 abstention (NAOME), décide :

de maniére tout a fait stratégique et en compléerautres initiatives, d’affilier la Ville de Damt a I'Asbl
NEW (Namur-Europe-Wallonie).

8. COMPTES COMMUNAUX 2012 — APPROBATION — INFORMATION :
Prend acte que le Ministre Furlan a approuvé, pé&téadu 12 novembre 2013, les comptes communaux po
I'exercice 2012.

9. REGLEMENTS REDEVANCES — EXPIRATION DELAI TUTELLE — INFORMATION :
Prend acte :

1) que le Ministre de tutelle, par arrété du 25 noven®013 avait décidé de proroger le délai qui taité
imparti jusqu’au 9 décembre 2013, pour statuerlawélibération du 22 octobre 2013 du Conseil comahu
établissant, pour les exercices 2014 a 2019, lem&mtredevance pour I'enléevement des versages sauvages
reglement devenu exécutoire par expiration de délai

2) que le délai, réservé a la Tutelle pour approlevelélibération du 19 novembre 2013 du Conseitrmoinal
établissant, pour la période dff janvier au 30 juin 2014, le réglemerdevance sur le stationnemergst
arrivé a expiration le 23 décembre 2013 - réglerdenenu exécutoire par expiration de délai.

10. REGLEMENTS TAXES — EXPIRATION DELAI TUTELLE — INFOR MATION :
Prend acte :

1) que le Ministre de Tutelle, par arrété du 25eambre 2013 avait décidé, de proroger le délai guétait
imparti jusqu’au 9 décembre 2013, pour statuerl@wélibération du 22 octobre 2013 du Conseil comahu
établissant, pour les exercices 2014 a 2019, lememttaxe sur la délivrance de documents administratifs
le réglement concerné est devenu exécutoire paratiom de délai.

2) que le délai réservé a la Tutelle pour approlevaetélibération du 19 novembre 2013 du Conseil camal
établissant, pour les exercices 2014 a 2019, lemamttaxe sur le permis d'urbanisationgst arrivé a
expiration le 23 décembre 2013 - le reglement coricest devenu exécutoire par expiration de délai.

3) que le délai réservé a la Tutelle pour approl@etélibération du 22 octobre 2013 du Conseil cometh
établissant, pour les exercices 2014 a 2019, lememttaxe sur I'enléevement et le traitement des déchets
ménagers,est arrivé a expiration le 19 décembre 2013 - ferdent concerné est devenu exécutoire par
expiration de délai.

11. FABRIQUE D'EGLISE DE LA COLLEGIALE — BUDGET 2012 — MODIFICATIONS
APPORTEES PAR LE COLLEGE PROVINCIAL — INFORMATION :
Prend acte que le budget 2012 de la Fabrique d'&glie La Collégiale Notre-Dame revient du College
provincial avec une modification, a savoir :

> En recettes : 17. Supplément de la commune poufrdés ordinaires du culte : 82.841,10 € au lieu de
82.466,01 € soit un montant de 375,09 € en plus ;

(ceci suite, entre autre, & une erreur dans lellcdiccompte présumé de 2011 : 12.250,19 € awlkel?.625,28

€).




12. FABRIQUE D'EGLISE DE DREHANCE-FURFOOZ — BUDGET 2012 — MODIFICATIONS
APPORTEES PAR LE COLLEGE PROVINCIAL — INFORMATION :
Prend acte que le budget 2012 de la Fabrique d&gke Dréhance - Furfooz revient du College praairasec
une modification, a savoir :

» En recettes : 17. Supplément de la commune poufrdés ordinaires du culte : 13.311,45€ au lieu de
12.650,72 € soit un montant de 660,73 € en plus ;

(ceci suite, entre autre, a une erreur dans laicdlccompte présumé de 2011 : 1.767,44 € au ket2dl28,17

£€).

13. FABRIQUE D'EGLISE DE DREHANCE-FURFOOZ — BUDGET 2013 — MODIFICATIONS
APPORTEES PAR LE COLLEGE PROVINCIAL — INFORMATION :
Prend acte que le budget 2013 de la Fabrique d&gle Dréhance - Furfooz revient du College proairavec
une modification, & savoir :

> En recettes : 17. Supplément de la commune poufrdés ordinaires du culte : 7.590,08€ au lieu de
13.105,38 € soit un montant de 5.515,30 € en moins

(ceci suite, entre autre, a une erreur dans lailcdlc compte présumé de 2012 : 7.536,70 € au ke2.016,40

€).

14. FABRIQUE D'EGLISE D’AWAGNE — BUDGET 2013 — MODIFICA TIONS APPORTEES PAR
LE COLLEGE PROVINCIAL — INFORMATION :
Prend acte que le budget 2013 de la Fabrique d&gli Awagne revient du College provincial avec une
modification, a savoir :

» En recettes : 17. Supplément de la commune poufrdés ordinaires du culte : 8.018,12 € au lieu de
8.012,11 € soit un montant de 6,01 € en plus ;

15. MISE_A DISPOSITION GRATUITE DE LA SALLE DE L'ESPACE ROND-POINT -
DECISION :
Attendu gqu’une convention de mise a disposition elgsaces et batiments communaux dans l'entité atait
adoptée par le Conseil communal en séance du & RO07 (point 16) ;

Attendu que cette convention de mise a disposities espaces et batiments communaux dans I'enété a
annulée par le Conseil communal en séance du I0& R010 (point 37) ;

Vu le chapitre Il — Contrats et les articles L12P2t suivants du CDLD ;

Vu que les conditions de location et de tous auisegjes des produits et revenus des propriétéwitt de la
commune reléve de la compétence du Conselil ;

Vu que par décision du 09 janvier 2014, le Collégemunal a donné une autorisation de principe [zoonise
a disposition du local susdit en faveur du Centreadl de Promotion de la Santé en province de Nalmunardi
11 février 2014 de 13 a 16h30’;

Aprés en avoir délibéré ;
A l'unanimité, décide :
d’autoriser la mise a disposition gratuite et szmgion de la salle de 'Espace Rond-Point en faveu

du Centre Local de Promotion de la Santé en previttcNamur, le mardi 11 février 2014 de 13 a 16h&@s
le cadre de I'organisation d’'une demi-journée dispntation et de découverte d’outils sur « la gaste la
classe dans un climat positif en maternel ».

16. MISE A DISPOSITION GRATUITE DES LOCAUX DE L'ECOLE D E FALMIGNOUL —
DECISION :
Attendu qu’'une convention de mise a disposition elgzaces et batiments communaux dans l'entité atéit
adoptée par le Conseil communal en séance du @ RO07 (point 16) ;




Attendu que cette convention de mise a disposd@mespaces et batiments communaux dans I'erdi a
annulée par le Conseil communal en séance du I0& R010 (point 37) ;

Vu le chapitre Il — Contrats et les articles L12P2t suivants du CDLD ;

Vu que les conditions de location et de tous autsagies des produits et revenus des propriétésitt de la
commune reléve de la compétence du Conselil ;

Vu que par décision du 09 janvier 2014, le Collegamunal a donné une autorisation de principe [zoonise
a disposition des locaux susdits en faveur de I'&#zréasport, rue Haute, 12, a Falmignoul, dacsadee de
I'organisation de stages pour enfants de 3 a 12larant les congés scolaires 2014/2015;

Aprés en avoir délibéré ;

A l'unanimité, décide :

d’autoriser la mise a disposition gratuite et seangtion des locaux de I'Ecole de Falmignoul en fade :

I’Asbl Récréasport rue Haute, 12, a Falmignoul,sdlencadre de I'organisation de stages pour enthment les
semaines du :

* 22 au 24 décembre 2014
* 16 au 20 février 2015

* 06 au 10 juillet 2015

* 27 au 31 juillet 2015

* 03 au 07 aolit 2015

Mr le Conseiller FERY entre en séance

17. CONSTRUCTION D’'UN KIOSQUE EN CENTRE-VILLE — CONDITI ONS ET MODE DE
PASSATION DU MARCHE — APPROBATION :
Vu le Code de la démocratie locale et de la déabksdition et ses modifications ultérieures, notamiriarticle
L1222-3 relatif aux compétences du Conseil commuegtdes articles L3111-1 et suivants relatifs tutalle ;

Vu la loi du 12 novembre 1997 relative a la puldice I'administration ;

Vu la loi du 15 juin 2006 relative aux marchés pegkt a certains marchés de travaux, de fourrsiterele
services et ses modifications ultérieures, notaniffeaticle 24 ;

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivatianl|'information et aux voies de recours en matikrenarchés
publics et de certains marchés de travaux, de itowes et de services ;

Vu l'arrété royal du 15 juillet 2011 relatif & lagsation des marchés publics dans les secteusfcies et ses
modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 14 janvier 2013 établissastriggles générales d'exécution des marchés peblitess
concessions de travaux publics et ses modificatittBsieures, notamment l'article 5, § 2 ;

Vu la décision du Collége communal du 16 mai 2@&tive a l'attribution du marché de conception
tvx2012008 “Mission compléte d'auteur de projetrdawconstruction d'un kiosque" a Gérard CLARENNIEE
du Rivage, 26 a 5500 Dinant ;

Considérant le cahier spécial des charges N° tv&201 relatif au marché “Construction d'un kiosgsplanade
Princesse Elisabeth” établi par I'auteur de prdpettard CLARENNE, rue du Rivage, 26 a 5500 Dinant ;

Considérant que le montant estimé de ce marcl#e'al 302.805,00 € HTVA, soit 366.394,05 € TVAC ;
Considérant qu'il est proposé de passer le mamhadjudication ouverte ;

Considérant que, sous réserve d'approbation duelhudgcrédit est inscris au budget extraordiad@®4 ;




A l'unanimité, décide :

- D'approuver le cahier spécial des charges N°G¥#R01 et le montant estimé du marché “Construation
kiosque esplanade Princesse Elisabeth”, établiBspaeur de projet, Gérard CLARENNE, rue du Rivageé a
5500 Dinant.

Les conditions sont fixées comme prévu au cahiéciapdes charges et par les régles généralescdte des
marchés publics.

Le montant estimé s'éléve a 302.805,00 € HTVA, 38@.394,05 € TVAC.

- De choisir I'adjudication ouverte comme mode dssgtion du marché.
- De compléter et d'envoyer le formulaire standiggublication au niveau national.

- Que sous réserve d'approbation du budget 20l#hatecer cette dépense par le crédit inscrit algbt
extraordinaire.

18. CONTROLE DU STATIONNEMENT EN CENTRE-VILLE — CONDITI ONS ET MODE DE
PASSATION DU MARCHE — APPROBATION :
Vu le Code de la démocratie locale et de la déaksdition et ses modifications ultérieures, notamiriarticle
L1222-3 relatif aux compétences du Conseil commugtdes articles L3111-1 et suivants relatifs tutalle ;

Vu la loi du 12 novembre 1997 relative a la puldice I'administration ;

Vu la loi du 15 juin 2006 relative aux marchés pegkt a certains marchés de travaux, de fourrsiterele
services et ses modifications ultérieures, notantiteaticle 26, § 1, 1° a ;

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivatianl|'information et aux voies de recours en matikrenarchés
publics et de certains marchés de travaux, de itowes et de services ;

Vu l'arrété royal du 15 juillet 2011 relatif & lagsation des marchés publics dans les secteusfycles et ses
modifications ultérieures, notamment l'article 105

Vu l'arrété royal du 14 janvier 2013 établissastriggles générales d'exécution des marchés pelblites
concessions de travaux publics et ses modificatittBsieures, notamment l'article 5, § 3 ;

Considérant le cahier spécial des charges N° tvk202 relatif au marché “Contréle du stationnemententre
ville” établi par le Service Travaux ;

Considérant que le montant estimé de ce marche'al 25.000,00 € HTVA, soit 30.250,00 € TVAC ;
Considérant qu'il est proposé de passer le mamhgrpcédure négociée sans publicité ;

Considérant que, sous réserve d’approbation dudipligcrédit permettant cette dépense sera ingaubtidget
2014 ;

Par 19 voix pour et 3 abstentions (MM. NAOME, TAHR, TIXHON), décide :

- D'approuver le cahier spécial des charges N°G¥#R02 et le montant estimé du marché “Contréle du
stationnement en centre ville”, établis par le #erWravaux. Les conditions sont fixées comme p@vgahier
spécial des charges et par les régles générale@dton des marchés publics. Le montant estiniévs'é
25.000,00 € HTVA, soit 30.250,00 € TVAC.

- De choisir la procédure négociée sans publicitiroe mode de passation du marché.

- Le crédit permettant cette dépense sera impubiidget 2014

Le College communal s’engage a ce que le nouveacessionnaire limite le contréle a 16h00’. Ce s&mgocié
avec lui.




19. MAINTENANCE, COLLECTE ET SYSTEME DE GESTION DES COM MUNICATIONS
GPRS DES HORODATEURS — CONDITIONS ET MODE DE PASSATON DU MARCHE -
APPROBATION :

Vu le Code de la démocratie locale et de la déaksdition et ses modifications ultérieures, notamiriarticle
L1222-3 relatif aux compétences du Conseil commuetdés articles L3111-1 et suivants relatifs tutelle ;

Vu la loi du 12 novembre 1997 relative a la pubdicde I'administration ;

Vu la loi du 15 juin 2006 relative aux marchés pegkt a certains marchés de travaux, de fourrsiterele
services et ses modifications ultérieures, notaniiteaticle 26, § 1, 1° a ;

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivatian|'information et aux voies de recours en matikrenarchés
publics et de certains marchés de travaux, de ifowes et de services ;

Vu l'arrété royal du 15 juillet 2011 relatif & lagsation des marchés publics dans les secteusfcles et ses
modifications ultérieures, notamment l'article 105

Vu l'arrété royal du 14 janvier 2013 établissastriggles générales d'exécution des marchés peblies
concessions de travaux publics et ses modificatittBsieures, notamment l'article 5, § 3 ;

Considérant le cahier spécial des charges N° tv&203 relatif au marché “Maintenance, collecte sté&ye de
gestion des communications GPRS des horodatetabll par le Service Travaux ;

Considérant que le montant estimé de ce marcl&#es'al 10.000,00 € HTVA, soit 12.100,00 € TVAC ;
Considérant qu'il est proposé de passer le mamhgrpcédure négociée sans publicité ;

Considérant que, sous réserve d’approbation dudtpligcrédit permettant cette dépense sera ingautidget
2014 ;

Par 19 voix pour et 3 abstentions (MM. NAOME, TAHR, TIXHON) décide :

- D'approuver le cahier spécial des charges N°Q{#PR03 et le montant estimé du marché “Maintenance,
collecte et systeme de gestion des communicati&®®I=des horodateurs ”, établis par le Service Travzes
conditions sont fixées comme prévu au cahier spdemcharges et par les régles générales d'exaaes
marchés publics.

Le montant estimé s'éléve a 10.000,00 € HTVA, Epi100,00 € TVAC.

- De choisir la procédure négociée sans publicitiroe mode de passation du marché.
- Le crédit permettant cette dépense sera impubiidget 2014
20. REGLEMENTS COMPLEMENTAIRES DE CIRCULATION — MARCHE HEBDOMADAIRE

— RETRAIT DECISIONS — ABROGATION :
Vu la Loi relative a la police de la circulatiorut@re ;

Vu le Reglement Général sur la Police de la citauteroutiere ;

Vu I'Arrété Ministériel fixant les dimensions esleonditions particuliéres de placement de la sigatéon
routiére ;

Vu la Circulaire Ministérielle relative aux Reglemg Complémentaires et placement de la signalisatio
routiére ;

Considérant les réglements complémentaires appsqaséle Conseil communal en séances des 26 &o(t (n
449) et 19 novembre 2013 (n°454) ;

Vu le courrier du 12 décembre du SPW — Directioted@églementation et des Droits des usagers isafitaun
retrait des délibérations du Conseil communal deadit et 13 novembre 2013 (Un réglement non approa
pouvant faire I'objet d’'une abrogation) ;




Attendu que plus aucun marché hebdomadaire n'zlietuent lieu a Dinant ;

Considérant que la mesure concerne la voirie coratawst régionale (N96)

A l'unanimité, arréte :

Article 1 : les réglements complémentaires pris en séarc2@iaolt et 19 novembre sont retirés.

Article 2 : tous les réglements antérieurs concernant lelmdéiebdomadaire sont abrogés (Conseil communal
du 08 juin 2010 — n° 414 & 415)

Article 3 : Le réglement sera soumis & I'approbation ministié via la Direction de la Réglementation et des
Droits des Usagers ainsi que la Direction des RodéNamur.

21. DEMANDES DE CONSEILLERS :
Point reporté a la prochaine séance du Conseil eoram

22. PROCES-VERBAL — APPROBATION :
A I'unanimité, décide d’approuver le procés-verthal30 décembre 2013.

ORDRE DU JOUR COMPLEMENTAIRE A LA DEMANDE DU GROUPE ECOLO

GESTION ENERGETIQUE DES BATIMENTS COMMUNAUX EXISTAN TS — DECISION :
Considérant que la nécessité de réduire notre émpréEnergétique est une évidence démontrée usefmore
dans le dernier rapport du GIEC.

La poursuite des émissions de gaz a effet de serngthme actuel ou a un rythme supérieur provoagjtien
réchauffement supplémentaire et entrainerait de breoses modifications du systéme climatique moralial
cours du XXle siecle qui seraient trés probablenmus importantes que celles observées au courXXie
siécle."{10.3};

Considérant les effets bénéfiques que peut avair politique de réduction des consommations énepgesi
communales sur le réchauffement climatique, lesniies communales, la création d'emplois locaux, la
dépendance énergétique...;

Considérant que la déclaration de politique gépédal la commune de Dinant pour la Iégislature 202218
met en avant l'importance de la gestion énergétigsenatiments communaux ;

Une ville propriétaire immobilier important doitomtrer I'exemple en matiére d’économie d’énergie.

Sous la précédente législature, des initiatives @tét prises (...) pour améliorer la gestion énergéigle
batiments publics (...) . Ce type d'initiative deétae poursuivi avec le concours de la Région WaléoriJn
soin tout particulier sera apporté a la gestion dette problématique dans des batiments publics trés
énergivores (...),"

Vu le cadastre énergétique des batiments commugalizé par I'Eco-conseiller en mai 2010 ;

Considérant que ce cadastre a le mérite de ndgtiser aucun doute sur la médiocrité énergétidpizate des
batiments communaux ;

Considérant que les données traitées restent |zares|;

Considérant que le parc immobilier communal est@rstante évolution ;




Vu le régime actuel des subventions UREBA (arré&ésduvernement wallon du 28 mars 2013), et notarhmen
la possibilité de bénéficier de 5% de subventionppEmentaires sur les investissements éligiblese s
demandeur applique une politique active de gegtimigétique de son patrimoine depuis au moins drsix

Vu la méthodologie proposée par le Laboratoire LEM#&ns son ouvrage "Pour une gestion efficiente de
I'énergie au niveau communal — Guide pratique".hdédblogie qui vise a adopter une démarche progesdi
cohérente (voir document annexe) ;

Considérant que les bases nécessaires pour opésectmix concernant I'énergie lors de rénovations e
transformations sont inexistantes ;

Considérant que la réalisation d'un audit énergétigprésente un codt non négligeable et que dedoient
donc concerner prioritairement les batiments les phergivores et améliorables ;

Vu l'article L1122-30 du Code de la Démocratie Leazt de ladDécentralisation ;
Sur proposition du groupe Ecolo ;
A l'unanimité, décide :

de charger le Collége communal de prendre les slispas nécessaires pour atteindre au minimum bgesctifs
suivants :

- collecter réguliéerement (au minimum mensuelledes consommations énergétiques de l'ensemble des
batiments communaux,

- établir sur base des données collectées, unetabiiifg¢ énergétique pour tous ces batiments,
- actualiser ou revoir le cadastre énergétiquebdéments communaux,

- permettre une poursuite de la démarche via lisadimn d'audits énergétiques en 2015 pour lesnigfits les
plus pertinents,

- programmer les travaux d'amélioration énergétigiigeen avant au fil du processus en donnant pEidrceux
qui permettent le meilleur retour sur investissetmen

- mettre en place une ou plusieurs personnes reaptas du suivi et de la bonne exécution des désgrises
ci-avant ;

De charger le College communal d'introduire todéssdemandes de subside nécessaires, notammentedans
cadre d'UREBA ;

De charger le College communal d'inscrire au budif¥t4 les crédits nécessaires pour mener a bien le
processus.

Les points inscrits a I'ordre du jour & huis clos ent reportés a la prochaine séance du Conseil commal.

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Présidentléve la séance.

PAR LE CONSEIL,
La Directrice générale, Le Président,

F. HUBERT. R. FOURNAUX.




